Nazwa jednostki: Uniwersytet Gdanski - Gdansk
Nazwa stanowiska: post-doc_1
Wymagania kwalifikacyjne:

Poszukujemy osoby ze stopniem doktora nauk chemicznych (lub osoba, ktora najpozniej do 30
pazdziernika 2020 roku uzyska stopien doktora nauk chemicznych) specjalizujacego si¢ w
badaniach fizykochemicznych i strukturalnych zwigzkoéw oraz zainteresowanej realizacja
projektu badawczego w Katedrze Chemii Bionieorganicznej na Wydziale Chemii
Uniwersytetu Gdanskiego.

Wymagania podstawowe:

zaradno$¢, motywacja do pracy naukowe;,

dyspozycyjnos¢,

gotowos$¢ do aktywnego udziatu w konferencjach,

gotowo$¢ do ciagglego doskonalenia i1 rozszerzania posiadanych umiejetnosci,

duze zaangazowanie w wykonywang prac¢ badawcza,

posiada udokumentowany dorobek naukowy w zakresie chemii koordynacyjnej lub/i
bionieorganicznej,

bardzo dobra znajomos¢ jezyka angielskiego.

Opis zadan:

Wykonywanie pracy preparatywnej zwigzanej z tworzeniem zwigzkow
koordynacyjnych (Ru, Rh, Os, Ir)

Prowadzenie badan zwigzanych z analizg strukturalng i okre$laniem parametrow
fizykochemicznych ligandéw sulfonamidowych 1 zwigzkow koordynacyjnych
trojwartosciowych jonéw metali przejsciowych

Interpretacja 1 opracowywanie wynikow badah wlasnych

Przygotowywanie fragmentoéw publikacji (manuskrypt)

Typ konkursu NCN: OPUS — ST4

Termin skladania ofert: 15 lipca 2020, 0:00

Forma skladania ofert: e-mail

Warunki zatrudnienia: 10 000 brutto/brutto (stawka miesigczna)
Forma zatrudnienia: 100 % etatu / umowa o prace

Dodatkowe informacje:

Preferowana data rozpoczecia pracy: pazdziernik/listopad 2020 r.
Catkowity czas zatrudnienia: 12 miesiecy

Rekrutacja odbywac si¢ bedzie na podstawie oceny ztozonych dokumentoéw oraz rozmowy
kwalifikacyjnej z wybranymi osobami.



DOKUMENTY:

Z.gloszenie powinno zawierac:

1.CV

2. list motywacyjny wraz z opisem zainteresowan naukowych
3. dorobek naukowy

4. kopie dyplomu

5. list referencyjny

6. podpisang klauzule o tresci:

"Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie danych osobowych zawartych w dokumentach
aplikacyjnych dla potrzeb niezbednych do realizacji postepowania konkursowego na
stanowisko Post-doc w projekcie NCN pt.:

PSynteza i wlasciwosci biochemiczne pochodnych antybiotykoéw sulfonamidowych
z analizq zmian ich profili bionieorganicznych wskutek kompleksowania 7 trojwartosciowymi
jonami metali (Ru, Rh, Os, Ir)”

zgodnie z ogdlnym rozporzadzeniem o ochronie danych z dnia 27 kwietnia 2016 r. Ponadto
o$wiadczam, iz zostalem poinformowany o mozliwosci wycofania zgody w dowolnym
momencie oraz, ze jej wycofanie nie wplywa na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktdérego
dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.”

KONTAKT:
mariusz.makowski@ug.edu.pl
lub
agnieszka.chylewska@ug.edu.pl

KLAUZULA INFORMACYJNA

1. Zgodnie z ogélnym rozporzqdzeniem o ochronie danych z dnia 27 kwietnia 2016 r. zwanym dalej
RODO, informujemy, iz: 1.Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet
Gdarnski z siedzibg w (80-309) Gdarisku przy ul. Jana Bazyriskiego 8.

2. Administrator powotat inspektora ochrony danych, z ktérym mozna skontaktowac sie pod
numerem telefonu (58) 523 24 59 lub adresem e-mail: poin@ug.edu.pl. Z inspektorem ochrony
danych mozna kontaktowac sie we wszystkich sprawach dotyczqcych przetwarzania danych
osobowych oraz korzystania z praw zwiqgzanych z ich przetwarzaniem.

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedq w celu realizacji procesu rekrutacji na wskazane
stanowisko.

4. Podstawq prawngq do przetwarzania Pani/Pana danych osobowych na potrzeby rekrutacji jest
art. 6 ust. 1 lit. c RODO - przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego
cigzqgcego na administratorze wynikajgcego w szczegdlnosci z art. 119 ustawy Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce oraz art. 2 1 ustawy - Kodeks Pracy. Przestankq legalizujgcq
proces przetwarzania danych osobowych podanych dobrowolnie przez kandydata,
wychodzqcych poza zakres danych wskazanych w art. 221 ustawy - Kodeks Pracy bedzie art. 6
ust. 1 lit. a RODO - zgoda osoby, ktérej dane dotyczq.

5. Podanie przez Paniq/ Pana danych osobowych, po podjeciu decyzji o przystgpieniu do procesu
rekrutacji jest obowigzkowe w zakresie okreslonym art. 22 KP i ustawq prawo o szkolnictwie
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wyzszym i nauce oraz warunkuje moZzliwos¢ ubiegania sie o przyjecie do pracy i ewentualne

dalsze zatrudnienie. W przypadku podania danych osobowych wykraczajqcych poza

w/w przepisy prawa - podanie przez Paniq/Pana danych osobowych jest dobrowolne, ale

warunkuje mozliwos¢ udziatu w procesie rekrutacji .

Pani/Pana dane osobowe bedq przetwarzane w imieniu administratora przez upowaznionych

pracownikéw wytqcznie w celach, o ktérych mowa w ust. 3.

Pani/ Pana dane osobowe bedq przechowywane przez okres niezbedny dla realizacji celéw

okreslonych w ust. 3. W przypadku negatywnego wyniku rekrutacji Pani/Pana dane bedq

usuwane bezzwtocznie po zakoriczeniu rekrutacji, chyba ze w okreslonym zakresie wymaog
archiwizacji przewidujq przepisy prawa - wowczas przez czas okreslony w tych przepisach.

Pani/Pana dane osobowe nie bedq udostepniane podmiotom zewnetrznym z wyjqtkiem

przypadkdéw przewidzianych przepisami prawa. W przypadku ztozenia dokumentéw

aplikacyjnych drogq elektroniczng odbiorcq Paristwa danych moze by¢ podmiot dziatajqcy na
zlecenie administratora, tj. podmiot bedqcy operatorem ustugi pocztowej.

Na zasadach okreslonych przepisami RODO przystuguje Pani/Panu:

a) prawo dostepu do tresci swoich danych,

b) prawo do ich sprostowania, gdy sq niezgodne ze stanem rzeczywistym,

c) prawo do ich usuniecia, ograniczenia przetwarzania, a takze przenoszenia danych -
w przypadkach przewidzianych prawem,

d) prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych,

e) prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, Ze przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza
przepisy o ochronie danych osobowych,

f) prawo do wycofania zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.



