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Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot

Katedra Makroekonomii

Studia
wydziat kierunek poziom| pierwszego stopnia
Wydziat Chemii Ochrona Srodowiska formal| stacjonarne
modut .
: af wszystkie
specjalnosciowy
specjalizacja| wszystkie

Nazwisko osoby prowadzacej (os6b prowadzacych)

prof. UG, dr hab. Przemystaw Kulawczuk

Formy zajeé, sposoéb ich realizacji i przypisana im liczba godzin Liczba punktow ECTS
Formy zajec¢ 1
Wykfad zajecia 10 godz.
Sposéb realizacji zajec konsultacje 10 godz.
zajecia w sali dydaktycznej praca wtasna studenta 5 godz.
Liczba godzin RAZEM: 25 godz. - 1 pkt. ECTS
Wykifad: 10 godz.

Termin realizacji przedmiotu

2021/2022 letni

Status przedmiotu Jezyk wyktadowy
obowigzkowy polski
Metody dydaktyczne Forma i sposoéb zaliczenia oraz podstawowe kryteria oceny lub

wymagania egzaminacyjne

Wykfad interaktywny, Sposéb zaliczenia

Studium przypadku, . )
Zaliczenie na ocene

Dyskusja problemowa, . .
Formy zaliczenia

Cwiczenia decyzyjne,
Rozwigzywanie problemu postawionego w zadaniu (praca pisemna),
aktywnosc¢ na zajeciach, udziat w dyskusiji

Podstawowe kryteria oceny

Jakos$¢ zaproponowanych rozwigzan z punktu widzenia efektéw dla spotecznej
odpowiedzialnosci, aktywny udziat w zajeciach

Sposob weryfikacji zatlozonych efektow ksztatcenia

Ocena wykonania zadania (K_OSI_W12), Ocena sposobu wykonania zadania (K_OSI|_U03), nota aktywnosci na zajeciach (K_0OSI_K01; K_0OSI_K09;
K_0SI_K10)
Okreslenie przedmiotow wprowadzajacych wraz z wymogami wstepnymi

A. Wymagania formalne
brak

B. Wymagania wstepne
brak

Cele ksztatcenia

Celem przedmiotu jest pokazanie istotnosci wprowadzenia zasad spotecznej odpowiedzialnosci do zycia spoteczno-gospodarczego poprzez
zapoznanie studentéw ze zrédtami wartosci i norm moralnych we wspétczesnych kodeksach etycznych. Ma to pomaéc studentom rozwigzywac
dylematy etyczne pojawiajace sie w zyciu spoteczno-zawodowym. Objasnienie zatozen koncepcji zrownowazonego rozwoju umozliwi wigczenie
zasad rozwoju do kryteriow podejmowania decyzji oraz wskaze koniecznos$¢ rzetelnego prowadzenia badan naukowych i pozwoli na zrozumienie
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koncepcji spotecznie odpowiedzialnej w zakresie technologii i innowacji, jak rowniez ksztattowania dobrych relacji pracowniczych.

Tresci programowe

Modut 1: Odpowiedzialno$¢ spoteczna — zatozenia, pojecie, zrédta:

Potrzeba upowszechnienia zasad etyki spotecznej wobec problemoéw XXI wieku;
Zakres odpowiedzialnosci spotecznej;

Nowozytne spory o dobro wspdlne, sprawiedliwos¢ i uniwersalne prawa cztowieka;
Spoteczna odpowiedzialno$¢ przedsigbiorstw i instytuciji;

Zawodowe kodeksy etyczne pomocg w rozwigzywaniu konfliktow.

Modut 2: Zrownowazony rozwdj jako podstawa spotecznej odpowiedzialnosci:

Wspoiczesne trendy i wyzwania ekonomiczne, spoteczne, sSrodowiskowe stojgce przed spoteczenstwem Ziemi;
Genezy, zatozenia i ewolucja koncepcji zréwnowazonego rozwoju (kamienie milowe w rozwoju koncepciji);
Obszary zréwnowazonego rozwoju w uwzglednieniem wymiaréw: globalnego, krajowego i lokalnego;

Rozwdj zrownowazony w zarzadzaniu przedsiebiorstwem;

Wskazniki zrownowazonego rozwoju jako system monitorowania efektow dziatan;

Przyktady zastosowania zasad zrownowazonego rozwoju w zachowaniach spotecznych i gospodarczych.

Modut 3: Odpowiedzialno$¢ Swiata nauki i badan naukowych:
<>1.2.3.4.5.Podstawowe pojecia (postep technologiczny, innowacje);

Rozwdj technologii informatycznych i komunikacyjnych:

- etyczne i spoteczne aspekty ich wykorzystania,

- bezpieczenstwo informacji, prawdziwos¢ informacji, ochrona danych,

- prawa autorskie, dostep do wiedzy,

- portale spotecznosciowe — wymiana informacji, aktywnos¢ spoteczna,

- transfer danych,

- dostep do zasobow otwartych.

3. Spoteczna odpowiedzialno$¢ innowacji - rozwoj robotyki i biorobotyki, innowacje ekologiczne;
4. Dylematy spotecznie odpowiedzialnego wykorzystania technologii i innowacji.

Modut 5: Spoteczna odpowiedzialnos¢ a cztowiek (zagadnienia rownosci, tolerancji, praw cztowieka).

Zatrudnienie, warunki pracy i rowne szanse;

Spotecznie odpowiedzialne odnoszenie sie do pracownikéw;

Zarzadzanie pracownikami w sposob wykorzystujgcy ich talenty i wspétzarzadzanie;

Budowa dobrego klimatu pracowniczego, kultura organizacji;

Rozwdj osobisty pracownikow w organizaciji;

Cwiczenie w zakresie zastosowania zasad spotecznej odpowiedzialnosci w praktycznych sytuacjach decyzyjnych (praca pisemna z catego kursu na
zaliczenie).

Wykaz literatury

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zaje¢ (zdania egzaminu):

A.1. Wykorzystywana podczas zajec:

Bak M., Kulawczuk P., Szczesniak A., Kultura zatrudnienia w polskich przedsiebiorstwach, IBnDiPP, Warszawa 2006,
http://www.equal.org.pl/download/produktAttachments/org270kultura_zatrudnienia_w_przeds2006.pdf;

Martes E., Schnadelbach H. (red.), Filozofia. Podstawowe pytania, Wiedza Powszechna, Warszawa 1995;
Paliwoda-Matiolanska A., Odpowiedzialno$¢ spoteczna w procesie zarzadzania przedsiebiorstwem, C.H.Beck, Warszawa 2014;
Rogall H., Ekonomia zréwnowazonego rozwoju. Teoria i praktyka, Wyd. Zysk i S-ka, Poznan 2010.

A.2. Studiowana samodzielnie przez studenta:

Co nam daje CSR? Podrecznik dobrych praktyk dla przedsiebiorcéw z sektora MMSP, PARP, Warszawa 2015,
https://www.parp.gov.pl/component/publications/publication/co-nam-daje-csr-dobre-praktyki;

European Textbook on Ethics in Research, European Commission Directorate-General for Research, Publications Office of the European Union,
Luxembourg 2010, https://ec.europa.eu/research/science-society/document_library/pdf_06/textbook-on-ethics-report_en.pdf;

Jonas H., Zasada odpowiedzialnosci. Etyka dla cywilizacji technologicznej, Wydawnictwo Platan, Krakéw 1996;

Teichman J., Etyka spoteczna. Podrecznik dla studentéw, przet. Anna Gasior-Niemiec, Oficyna Naukowa, Warszawa 2002.

B. Literatura uzupetniajgca

Brown L. R., Gospodarka ekologiczna na miare Ziemi, Ksigzka i Wiedza, Warszawa 2003, http://www.sopockainicjatywa.org/earth/eko-
ekonomia/Eko-ekonomia%5Bwww.ziemia.org%5D.pdf;

Soltysik G., Kodeksy etyczne w Polsce, AimaMer Wyzsza Szkota Ekonomiczna, Warszawa 2006;

Strony internetowe organizacji rzadowych, pozarzadowych, ruchu obywatelskiego, raporty i roczniki statystyki polskiej i miedzynarodowej; np. GUS
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https://sdg.stat.gov.pl/index.jsf , Portal europejski: http://ec.europa.eu/environment/pubs/studies.htm, Europejska Agencja Srodowiska:
https://www.eea.europa.eu/;
Wybrane kodeksy etyczne dotyczace prowadzenia badan w zakresie nauk spotecznych i przyrodniczych.

Kierunkowe efekty ksztatcenia Wiedza
K_0SI_W12 Wymienia i opisuje pojecia i zasady z zakresu Student zna i rozumie zasady odpowiedzialnosci spotecznej w zyciu zawodowym i
ochrony wiasnosci intelektualnej oraz zasady korzystania z w pracy badawczej.
zasobow informacji patentowej Wymienia i opisuje pojecia i zasady z zakresu ochrony wiasnosci intelektualnej oraz
K_0$I_U03 Samodzielnie planuje i rozwija wtasne uczenie zasady korzystania z zasobéw informacji patentowej (K_OSI W12).
sie przez cafte zycie Umiejetnosci

K_0SI_KO01 Zachowuje sie w sposéb profesjonalny w
kazdej sytuaciji, ponosi petng odpowiedzialno$¢ w zakresie
podjetych dziatan zwigzanych z ochrong $rodowiska oraz
przestrzega zasad etyki zawodowe;j i zasad uczciwosci

Student potrafi zastosowa¢ zasady odpowiedzialnos$ci spotecznej w zyciu
zawodowym i w pracy badawczej (K_0SI_U03).
Kompetencje spoteczne (postawy)

intelektualnej Student wykazuje zaangazowanie w promowaniu postaw spotecznie

K_OS$I_KO09 Orientuje sie w ogdlnych zasadach tworzenia i odpowiedzialnych w swoim $rodowisku.

funkcjonowania form indywidualnej przedsiebiorczosci w Student zachowuje si¢ w sposob profesjonalny w kazdej sytuacji, ponosi petng
zakresie szeroko rozumianej ochrony $rodowiska odpowiedzialno$¢ w zakresie podjetych dziatan zwigzanych z ochrong $rodowiska
K_OSI_K10 Identyfikuje i dostrzega dylematy zwiazane z oraz przestrzega zasad etyki zawodowej i zasad uczciwosci intelektualnej
wykonywaniem w przysztosci zawodu (K_08I_Ko1),

Student orientuje sie w ogdéinych zasadach tworzenia i funkcjonowania form
indywidualnej przedsigbiorczosci w zakresie szeroko rozumianej ochrony
$rodowiska (K_OSI_K09),

Student identyfikuje i dostrzega dylematy zwigzane z wykonywaniem w przysztosci
zawodu (K_OSI_K10).

Kontakt

przemyslaw.kulawczuk@ug.edu.pl
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