Wydziat CHEMII Uniwersytetu Gdanskiego
Protokot ze spotkania

Wydziatowego Zespotu d.s. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia (WZZJK)
z przedstawicielami studentéw WCh

w dniu 10 maja 2023 roku

Obecni ze strony Wydziatu Chemii:

Dr hab. Beata Grobelna, prof. UG, Dziekan Wydziatu Chemii

Dr hab. Jolanta Kumirska, prof. UG, Prodziekan d.s. Studenckich i Ksztatcenia

Dr hab. Alicja Boryto, prof. UG; WZZJK

Dr Matgorzata Czaja, prof. UG; WZZJK

Dr. hab. Henryk Myszka, prof. UG, opiekun Naukowego Kota Chemikéw

Dr Aleksandra Bielicka-Gietdon, przewodniczaca WZZJK, opiekun Kola Naukowego Ochrony Srodowiska
Dr Barbara Dmochowska; WZZJK

Dr Aleksandra Walewska; Koordynator Tutoringu Akademickeigo na WCh

Dr Anna Wcisto, WZZJK, opiekun Kota Naukowego Biznesu Chemicznego

Mgr Anna Wisniewska, kierownik Dziekanatu

Dr inz. Joanna Jezewska-Frackowiak, WZZJK

oraz studenci i starostowie roku, przedstawiciele samorzadu

Przebieg spotkania:

1. Przewodniczagca WZZJK Aleksandra Bielicka-Gietdon (ABG) powitata zgormadzonych:
Dziekandw, cztonkéw zespotu i studentéw.

2. Po powitaniu uczestnikbw ABG zachecita studentéw do zaprezentowania, ktore kierunki
studiow reprezentujg. Obecni: Digital Chemistry, Biznes Chemiczny 2 i 3 rok | stopien,, Chemia
3 rok | stopien, 2 rok MSU Chemia.

3. ABG rozpoczeta od przedstawienia cztonkdw Zespotu i struktury systemu zapewnienia jakosci
ksztatcenia, rél zespotu d.s. jakosci ksztatcenia. Zdefiniowata Jakos¢ ksztatcenia,
zaprezentowata role Prorektora i Dziekana oraz wskazata, ze Wydziatowy System d.s.
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia jest jednym z wielu elementéw zapewnienia jakosci.
Zaprezentowata strukture wydziatowg systemu zapewnienia jakosci: petnomocnicy Dziekana,
rady programowe, rady konsultacyjne, state komisje wydziatowe, kierownicy katedr i zaktaddéw,
rada wydziatu, samorzad studencki i jego rola.

4. ABG zachecita do kontaktu i zgtaszania kwestii waznych podczas spotkania.



5.

W dalszej czesci omowita elementy systemu jakosci ksztatcenia na wydziale: ankiety
studenckie, skrzynke kontaktowa do bezposredniego kontaktu, hospitacje i ich role,
weryfikacje efektow uczenia sie w kontekscie zgodnosci z sylabusami, analize sesji i
dokumentacje przedmiotu, w tym protokoty, monitorowanie wynikoéw sesji jako zdawalnos¢
przedmiotdw, pozyskiwanie i utrzymanie akredytacji kierunkéw studiéw.

Oméwita szczegétowo ankiete oceniajgcg nauczycieli, z perspektywy odpowiedzi ,zdecydowanie sie
zgadzam”. Ankiety oceniajgce nauczycieli wypetnito okoto 300 pozytywnych i ok. 100 negatywnych.

Wyniki ponizej 70% uzyskiwaty parametry: urozmaicenie zaje¢, dostepnos¢ podczas konsultacji,
informacji o odrabianiu. Wskazata konieczno$é ulepszania wzajemnej komunikacji, subiektywnos¢
wrazen w zakresie ,,urozmaicania zajec”.

Poruszytfa aspekty techniczne zwigzane z dostepnoscig nauczyciela w godzinach konsultacji.

6.

ABG poruszyta zagadnienie postepowania z nauczycielami akademickimi, ktdrzy uzyskujg
negatywne komentarze w ankietach. Jest to rozmowa z Panig Dziekan. Glos zabrata Pani
Dziekan Grobelna i opowiedziata o trybie postepowania z negatywng ankiety. Procedura
obejmuje rozmowe z bezposrednim przetozonym nauczyciela (kierownikiem katedry) oraz
pracownikiem, wykonywana jest notatka stuzbowa, bywa skierowanie na zajecia z
psychologiem, podano przyktady. Zazwyczaj spotkanie takie daje efekty juz w kolejnym roku.
Pani Dziekan Grobelna omdwita tez dziatanie Skrzynki kontaktowej. Jak dotad byly 2 uwagi,
wymagajace interwencji Pani Dziekan. ABG zaprezentowata jak dotrze¢ on-line do skrzynki.

Pani Dziekan Grobelna sformutowata tez komentarz dotyczacy wptywu ankiet studenckich na ocene
nauczyciela akademickiego. Podkreslita, ze ankiety i skrzynka jest anonimowa.

ABG zachecata do korzystania w sytuacjach alarmowych oraz dzielenia sie tez wrazeniami pozytywnymi.

8.

10.

11.

ABG zachecita do wypetniana ,Ankiet na wejscie”, ankiety pierwszego kontaktu z UG -dotyczy
studentow | roku.

Zaprezentowata inne formy wspierania jakosci ksztatcenia: poszerzanie oferty dydaktycznej
(Digital Chemistry - nowy kierunek), zajecia wyréwnawcze, seminaria wydziatowe, programy
wyjazdowe Erasmus, akredytacje. Podkreslita, ze warto nawigzywac kontakyt ze studiujgcymi
na wydziale studentami Erasmus —integracja Srodowiska studenckiego.

Nastepnie koordynatorka tutoringu Aleksandra Walewska zaprezentowata idee i format
Tutoringu akademickiego, zaprosita i zachecita studentéw do spotkan indywidualnych.
Omodwita czym jest tutoring, wskazata jego cele i efekty. Odbycie tutorialu na Wydziale Chemii
jest odnotowane w suplemencie do dyplomu, istnieje mozliwos¢ publikowania w czasopi$mie
UG Tutoring Gedanense i nie tylko. Zachecita do kontaktu, wskazata mozliwos$¢ odnalezienia
sylwetek tutorow z Wydziatu Chemii na stronie CDDIT (Centrum Doskonalenia Dydaktycznego
i Tutoringu) Uniwersytetu Gdanskiego i na powstajgcej stronie wydziatowe;j.

W nastepnej czesci spotkania studenci - przedstawiciele samorzadu zaprezentowali inicjatywy
popularyzujgce nauke i integracje :

- Zaproszenie studenckie na Chemiliade 18 maja 2023 - prosba do obecnych o rozpowszechnienie
wiadomosci.

- Zaproszenie na CHEMBIS — ogdlnopolska konferencja, 5 edycja w terminie 23-24.06 na Wydziale Nauk
Spotecznych. Na podstawie zesztorocznych wrazen wydziat jest odbierany jako goscinny przez osoby z
innych osrodkow akademickich.



- 26 maja odbedzie sie Noc Planszowek UG — to okazja do integracji sSrodowisk, organizowana przez
Miedzywydziatowe Koto Gier

12. Aleksandra Bielicka-Gietdon zaprosita studentdw do zadawania pytan i zgtaszania zagadnien.

a) Starostowie 2 i 3 roku Biznesu Chemicznego zgtosili cheé dotaczenia do grup w wydziatowych
studenckich kontach spotecznosciowych.

b) Zwrdécono uwage, iz wazne informacje powinny byé przekazywane mailowo (mail
systemowy/outlook).

Pani Dziekan Jolanta Kumirska zapytata o opinie studentdw n.t. potrzeby funkcji opiekuna roku. Wszyscy
obecni studenci potwierdzili zasadnos¢ powotania takiej osoby.

Pani Dziekan Grobelna zapytata o che¢ spotkania z pracodawcy jeszcze przed wakacjami (Michelin
Polska). Studenci chetnie spotkaja sie przed i po wakacjach.

c) Studenci ponoszg trudnosci w zorganizowaniu praktyk w firmach zewnetrznych i trudnosci
w kontakcie z opiekunami praktyk.

Pani Dziekan Kumirska wskazata, iz opiekunowie praktyk pomoga w zorganizowaniu, istniejg state
umowy z pracodawcami. Zaproponowata spotkanie z opiekunami praktyk zorganizowane ,odgérnie” .
Termin zostanie ustalony prawdopodobnie na poczatku marca.

d) Studenci zgtaszajg, ze wartosciowe szkolenia na UG sg czesto organizowane w czasie zajec,
zapytano, jak to rozwigzaé- czy mozliwe jest zwolnienie i usprawiedliwienie nieobecnosci?

Pani Dziekan Kumirska odpowiedziata, iz nalezy zgtosic sie do niej i zostanie usprawiedliwione przez
Panig Dziekan.

Pani Dziekan Kumirska skomentowata niskg frekwencje i zwrécita sie do studentéw o wskazanie
kanatéw docierania do studentéw. Studenci proponujg maila, media spotecznosciowe, wprowadzenie
radiowezta.

Studenci w swobodnej rozmowie pochwalili sie umiejetnosciami organizatorskimi w kontekscie
zblizajacej sie Chemiliady i umiejetnosciami w pozyskiwaniu sponsoréw wydarzenia. Skomentowano
poprzednie edycje i uczestnicy spotkania zgodnie stwierdzili, ze brakuje zaangazowania i checi integracji
studentéw pierwszych rocznikdw, byé moze jest to efekt pandemicznej izolacji.

Protokotowata Joanna Jezewska-Frackowiak



