Zarzadzenie Dziekana nr 15/2017 z dnia 23 listopada 2017 roku
w sprawie obowigzku odbywania dyzuréw (konsultacji) na Wydziale Chemii

Dziatajac na podstawie Zarzadzenia Rektora Uniwersytetu Gdanskiego nr 93/R/16 z dnia 6
pazdziernika 2016 roku w sprawie funkcjonowania Wewnetrznego Systemu Zapewniania
Jakosci Ksztatcenia w Uniwersytecie Gdanskim oraz Uchwaly Rady Wydziatu Chemii UG nr
03/12 z dnia 12 wrzes$nia 2012 roku w sprawie Wydziatlowego Systemu Zapewnienia Jakosci
Ksztalcenia na Wydziale Chemii UG zarzadza sig, co nastepuje:

§1

Obowiazek odbywania dyzurow (konsultacji) w siedzibie Wydziatu Chemii przy ul Wita
Stwosza 63 w Gdansku obejmuje wszystkich pracownikow naukowo-dydaktycznych,
naukowych i dydaktycznych Wydziatu zatrudnionych zaréwno w petnym jak i niepelnym
wymiarze czasu pracy oraz doktorantow.

§2

1. Obowiazek, o ktorym mowa w par. 1 podlega wykonaniu wg nastepujacych zasad:

e W okresie od 1 wrzeénia do 30 czerwca kazdego roku akademickiego pracownicy maja
obowiazek odbycia co najmniej jednego dyzuru w wymiarze nie mniejszym niz 2
godziny zegarowe w kazdym tygodniu, natomiast doktoranci co najmniej jeden dyzur
W wymiarze nie mniejszym niz 1 godzina zegarowa w kazdym tygodniu.

e Kicrownicy jednostek organizacyjnych na Wydziale zobowiazani sa przedstawic
harmonogram odbywania dyzuréw (konsultacji) przez pracownikow i doktorantow
zatrudnionych w swoich jednostkach do Prodziekana ds. Ksztatcenia i Rozwoju w
terminie do 15 pazdziernika (semestr zimowy) oraz do 28 lutego (semestr letni)
biezacego roku akademickiego, w wersji elektronicznej, a takze niezwlocznie
powiadamiac o kazdej zmianie w tym harmonogramie.

e Informacje o harmonogramie wywieszane sa na drzwiach gabinetow pracownikow i
doktorantow udzielajacych konsultacji oraz przy drzwiach wejSciowych do
poszczegblnych jednostek organizacyjnych.

e Pracownik, ktory nie moze odby¢ dyzuru zobowigzany jest powiadomic o tym swojego
bezposredniego przetozonego i studentdw, a ponadto umiesci¢ stosowng informacjg na
drzwiach swego gabinetu.

2. Do przeprowadzania hospitacji pod wzgledem terminowosci odbywania dyzurow
(konsultacji) upowaznia si¢ prodziekana ds. ksztalcenia 1 rozwoju.

§3
Traci moc Zarzadzenie Dziekana nr 7/2013 z dnia 7 czerwca 2013 roku.
§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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