Zarzadzenie nr 17
Dziekana Wydzialu Chemii
Uniwersytetu Gdanskiego

z dnia 10 grudnia 2025 r.

w sprawie wprowadzenia zasad punktacji osiggnie¢ naukowych przedstawionych
we wnioskach o Nagrode Rektora Uniwersytetu Gdanskiego dla nauczycieli akademickich

Dziatajgc na podstawie Zatgcznika nr 15 do Regulaminu Wynagradzania UG Pracownikow
Uniwersytetu Gdanskiego (Zatgcznik do Zarzgdzenia Rektora UG nr 25/R/20 z dnia 17 marca 2020
roku ze zm.) dotyczgcego zasad przyznawania Nagrod Rektora nauczycielom akademickim, ustala

sie co nastepuje:

§1

Whioski o Nagrode Rektora Uniwersytetu Gdanskiego dla nauczycieli akademickich, zwanej dalej
»nagrodg”, sktadajg naukowcy indywidualni (nagroda indywidualna) lub zespoty (nagroda zespotowa)
posiadajgce w danym roku oryginalne osiggniecie naukowe (cykl publikacji i/lub rozdziatow
w ksigzkach i/lub zgtoszen patentowych i patentéw), stanowigce istotny wktad w rozwdj dziedziny

nauk chemicznych.

§2

W przypadku wniosku o nagrode zespotowg brany jest pod uwage dorobek naukowy poszczegdlnych

jego cztonkdw, niezaleznie od ich przypisania do jednostek w strukturze organizacyjnej Wydziatu

Chemii.

§3

1. Wprowadza sie system rankingowy oparty na punktacji obliczanej zgodnie z algorytmem
okreslonym w ust. 2 i 3, uwzgledniajgcej wszystkie pozycje dorobku ujete we wniosku oraz
umieszczone w Bazie Wiedzy UG. W rankingu uwzglednia sie wytgcznie: sumaryczny wktad
punktowy wnioskodawcy (w przypadku A — nagrody indywidualnej) oraz usredniony wkiad
punktowy cztonkow zespotu zgtoszonego do nagrody, obliczany jako suma wktadéw punktowych
wszystkich pozycji z dorobku podzielona przez liczbe wnioskujgcych (w przypadku B — nagrody
zespotowej).

2. Wkiad punktowy do rankingu wylicza sie stosujgc zaleznosc¢:

liczba punktéw przypisana danej pozycjiz dorobku
liczba wszystkich autordéw bedacych pracownikami Wydziatu Chemii UG

przypadek A —wkfad punktowy =

przypadek B _ Wk*ad punktowy — liczba punktéw przypisana danej pozycjiz dorobku

liczba wszystkich autoréw danej pozycji z dorobku

3. Wkiad punktowy zwieksza sie poprzez zastosowanie wspotczynnika wagowego 1,2, jesli
wnioskodawca lub cztonek zespotu wnioskujgcego jest w danej pozycji dorobku pierwszym lub

korespondencyjnym autorem.



4. Wkiad punktowy zwieksza sie poprzez zastosowanie wspoétczynnika wagowego 1,4, jesli
wnioskodawca lub czlonek zespolu  wnioskujgcego sg jednoczesnie  pierwszym
i korespondencyjnym autorem.

5. W przypadku nagrody indywidualnej wktad punktowy osoby wnioskujgcej w sumie punktéw
wspotautoréw bedgcych pracownikami Wydziatu Chemii UG wszystkich pozycji dorobku ujetego
we wniosku musi wynosi¢ co najmniej 51%.

6. Do zespotu aplikujgcego o nagrode nalezy wigczyé wszystkich pracownikéw Wydziatu Chemii UG,
ktérych wktad punktowy wynosi co najmniej 20%, chyba ze przepisy formalne stanowig inacze;.

7. W przypadku gdy autorzy danej pozycji dorobku, bedgcy pracownikami Wydziatu Chemii UG, nie
sg cztonkami zespotu aplikujgcego o nagrode Rektora, wnioskodawca zobowigzany jest dotgczy¢
do wniosku o nagrode oswiadczenia pracownikéw Wydziatu Chemii UG nieuwzglednionych we
whniosku, ktérych wktad punktowy stanowi mniej niz 20 %, wyjasdniajgce powdd nie zaliczania ich
do zespotu. Jednoczesnie punktacja odpowiadajgca danej pozycji dorobku ulega zmniejszeniu
0 udziat autoréw z Wydziatu Chemii UG nie wchodzgcych w sktad zespotu aplikujgcego o nagrode.

8. W przypadku gdy cztonkiem zespotu wnioskujgcego o Nagrode Rektora jest doktorant zatrudniony
na Wydziale Chemii UG, ten sam dorobek nie moze by¢ wykazywany ani w catosci, ani w czesci
jako element wniosku o indywidualng Nagrode Rektora dla doktorantow.

9. Szczegdétowa punktacja dorobku naukowego, ktéry moze by¢ podstawg osiggniecia naukowego,
zamieszczona jest w zatgczniku 1.

10. W przypadku niedopetnienia warunkéw okre$lonych w ust. 5-8, wniosek zostanie odrzucony

ze wzgledéw formalnych.

§4
Traci moc Zarzadzenie Dziekana nr 20/2024 z dnia 16 grudnia 2024 roku.

§5

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Dziekan Wydziatu

Dr hab. Beata Grobelna, prof. UG



Zatgcznik 1 do Zarzgdzenia nr 17/2025

Szczegobtowa punktacja dorobku naukowego we wnioskach o Nagrode Rektora
Uniwersytetu Gdanskiego dla nauczycieli akademickich

1. Publikacje naukowe — zgodnie z aktualnym wykazem czasopism naukowych
i recenzowanych materiatdw z konferencji miedzynarodowych wraz z przypisang
liczbg punktéw (lista MNiSW)

2. Monografie — zgodnie z aktualnym wykazem wydawnictw publikujgcych
recenzowane monografie naukowe (lista MNiSW)
Patent miedzynarodowy/europejski - 200

3. Patent krajowy - 150

4. Zgtoszenie patentowe miedzynarodowe/europejskie - 20

5. Zgtoszenie patentowe krajowe - 15



