Zarzadzenie nr 20/2024
Dziekana Wydzialu Chemii
Uniwersytetu Gdanskiego
z dnia 16 grudnia 2024 r.

w sprawie wprowadzenia zasad punktacji osiaggni¢¢ naukowych przedstawionych
we wnioskach o Nagrod¢ Rektora Uniwersytetu Gdanskiego dla nauczycieli akademickich

Dzialajac na podstawie Zatacznika nr 15 do Regulaminu Wynagradzania UG Pracownikow
Uniwersytetu Gdanskiego (Zalacznik do Zarzadzenia Rektora UG nr 25/R/20 z dnia 17 marca 2020
roku ze zm.) dotyczacego zasad przyznawania Nagrod Rektora nauczycielom akademickim, ustala sig
co nastgpuje:

§1
Whnioski o Nagrode Rektora Uniwersytetu Gdanskiego dla nauczycieli akademickich, zwanej dalej
,nagroda”, sktadaja naukowcy indywidualni (nagroda indywidualna) lub zespoty (nagroda zespotowa)
posiadajace w danym roku oryginalne osiagnigcie naukowe (cykl publikacji i/lub rozdziatow w
ksiazkach i/lub zgloszen patentowych i patentow), stanowiace istotny wktad w rozwoj dziedziny nauk
chemicznych.

§2
W przypadku wniosku o nagrodg zespotowa brany jest pod uwage dorobek naukowy poszczegélnych
jego czlonkéw, niezaleznie od ich przypisania do jednostek w strukturze organizacyjnej Wydziatu
Chemii.

§3
1. Wprowadza si¢ system rankingowy, oparty na punktacji wyliczanej jako Srednia arytmetyczna
punktéw przypadajaca na jednego cztonka zespotu lub wnioskodawce w przypadku wniosku o nagrodg
indywidualna.
2. Punktacja obliczana jest na podstawie sumy punktow wszystkich pozycji dorobku ujetych we
wniosku o nagrode oraz umieszczonych w Bazie Wiedzy Uniwersytetu Gdanskiego, przy czym
uwzglednia si¢ tylko wklad punktowy wnioskodawcy (w przypadku nagrody indywidualnej) oraz
cztonkéw zespotu zgloszonego do nagrody (w przypadku nagrody zespotowej), wyliczany jako
calkowita liczba punktéw odpowiadajacych danej pozycji dorobku podzielona przez liczbg autorow
bedacych pracownikami Wydziatu Chemii UG.
3. Szczegdlowa punktacja dorobku naukowego, ktory moze by¢ podstawa osiagnigcia naukowego,
zamieszczona jest w zataczniku 1.
4. W przypadku gdy autorzy danej pozycji dorobku, bedacy pracownikami Wydziatu Chemii UG, nie
sa cztonkami zespotu aplikujacego o nagrodg Rektora, wnioskodawca zobowiazany jest dofaczy¢ do
wniosku o nagrode o$wiadczenia pracownikow Wydzialu Chemii UG nieuwzglednionych we
wniosku, wyjasniajace powdd nie zaliczania ich do zespotu. Jednoczesnie punktacja odpowiadajaca
danej pozycji dorobku ulega zmniejszeniu o udziat autorow z Wydzialu Chemii nie wchodzacych
w sktad zespotu aplikujacego o nagrodg.
5. W przypadku nagrody indywidualnej wyklad punktowy osoby wnioskujacej w sumie punktow
wspotautoréw bedacych pracownikami Wydzialu Chemii UG wszystkich pozycji dorobku ujgtego we
wniosku musi wynosi¢ co najmniej 51%.
6. W przypadku niedopenienia warunkoéw okre$lonych w ust. 4 i 5, wniosek zostanie odrzucony ze
wzgledow formalnych.

§4
Traci moc Zarzadzenie Dziekana nr 3/2024 z dnia 28 maja 2024 roku.
§5 DZIEKAN
Wydziatu Chemii

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podjgcia.

Uniwersyﬁﬂ danskiego
dr hab.\Bé« zfiml)e!na

profesor U tu Gdariskiego
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Zalqcznik 1 do Zarzqdzenia nr 20/2024

Szczegélowa punktacja dorobku naukowego we wnioskach o Nagrod¢ Rektora
Uniwersytetu Gdanskiego dla nauczycieli akademickich

Publikacje naukowe — zgodnie z aktualnym wykazem czasopism naukowych i
recenzowanych materiatéw z konferencji migdzynarodowych wraz z przypisana liczba
punktéw (lista MNiSW)

Monografie — zgodnie z aktualnym wykazem wydawnictw publikujacych recenzowane
monografie naukowe (lista MNiSW)

Patent miedzynarodowy/europejski - 200
Patent krajowy - 150
Zgloszenie patentowe migdzynarodowe/europejskie - 20
Zgloszenie patentowe krajowe ~ 1
DZIEKAN
Wydziatu Chemii
Uniwersyte anskiego

dr hab. Beerfa frobelna

profesor Uniwersytgtu Gdariskiego



