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modut .
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Nazwisko osoby prowadzacej (os6b prowadzacych)

dr hab. Aleksandra Dabrowska, profesor uczelni

Formy zajeé, sposoéb ich realizacji i przypisana im liczba godzin Liczba punktow ECTS
Formy zajec¢ 4
Praktyki zajecia 80 godz.
Sposob realizacji zaje¢ przygotowanie do zajeé - 20 godz.
zajecia poza pomieszczeniami dydaktycznymi UG RAZEM: 100 godz. -4 pkt. ECTS
Liczba godzin
Praktyki: 80 godz.

Termin realizacji przedmiotu

2024/2025 letni

Status przedmiotu Jezyk wyktadowy
obowigzkowy polski
Metody dydaktyczne Forma i sposoéb zaliczenia oraz podstawowe kryteria oceny lub

wymagania egzaminacyjne

- zapoznanie z miejscem, formami pracy i Sposéb zaliczenia

dokumenta-cja wiasciwymi dla danej instytucii; ) ]
Zaliczenie na ocene

- obserwacja funkcjonowania instytuciji; . .
Formy zaliczenia

- wykonanie zleconych zadan indywidualnie lub w

ze-spole; - wykonanie odpowiedniej ilosci godzin (80 h) praktyki wedtug programu
- analiza i udoskonalanie planu praktyki w praktyk;

porozumieniu z opiekunem; - pozytywna ocena opiekuna praktyki oraz opiekuna praktyki z ramienia
- indywidualna praca domowa - przygotowywanie do-| ~ Zakfadu pracy;

- przygotowanie dziennika praktyk i sprawozdania;
Podstawowe kryteria oceny

kumentaciji praktyki.

Srednia, na ktéra sktada sie: a. 50% oceny wystawionej przez opiekuna praktyk z
ramienia instytucji; b. 50% oceny uzyskanej na podstawie oceny jakosci i staran-nosci
ztozonych dokumentéw; skala ocen zgodna z regulaminem UG

Sposéb weryfikacji zatozonych efektow uczenia sie

Sposoéb weryfikacji zdobytej wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych:

- Sprawozdanie studenta z odbytej praktyki

- Wypetniony dziennik praktyk

- Karta oceny studenta wypetniona przez opiekuna praktyki

- Karta hospitacji praktyk zawodowych lub indywidualna rozmowa podsumowujgca praktyke
Okreslenie przedmiotow wprowadzajacych wraz z wymogami wstepnymi

A. Wymagania formalne
Przygotowanie stosownej dokumentaciji praktyki i spetnienie zwigzanych z nig wymogow formalnych. Ubezpieczenie
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B. Wymagania wstepne

Zaliczenie przedmiotéw specjalistycznych powigzanych merytorycznie z zakresem tresci programowych praktyki zawodowej, wskazujace na
posiadanie podstawowej wiedzy z zakresu chemii oraz umiejetnosci analizowania i interpretowania zjawisk przyrodniczych wystepujacych w
praktyce.

Cele ksztatcenia

1. Zapoznanie studenta z funkcjonowaniem zaktadu pracy, przedsigbiorstwa lub instytucji, w ktérej odbywana jest praktyka;

2. Przekazanie wiedzy na temat specyfiki pracy na stanowisku odpowiadajacym studiowanemu kierunkowi.

3. Wyrobienie umiejetnosci wykorzystywania wiedzy kierunkowej i specjalistycznej w pracy zawodowe;.

4. Wdrozenie studenta do pracy zgodnie z obowigzujgcymi w danym zakfadzie pracy przepisami prawa pracy, BHP i ochrony przeciwpozarowe;.
5. Student powinien doskonali¢ umiejetnosci rozpoznawania, diagnozowania i rozwigzywania probleméw zawodowych, a takze rozwija¢ cechy
osobowe zwigzane z praca, takie jak odpowiedzialno$¢ i etyczne zachowania.

Tresci programowe

* Przedstawienie zakresu dziatalnosci zakladu pracy i organizacji wykonywanych zadan wykorzystujacych wiedze i umiejetnosci z zakresu nauk
przyrodniczych;

» Uwarunkowania prawne oraz zasady BHP i ochrony przeciwpozarowej jako podstawowe ramy prawne w pracy zawodowej;

« State poszerzanie wiedzy i podnoszenie kwalifikacji zawodowych jako warunek odnalezienia sie na rynku pracy;

» Odpowiedzialno$¢ za prace wiasng i cztonkéw zespotu a role przyjmowane w realizacji zadania: jako lider zespotu oraz jego czionek;

Wykaz literatury

Wykaz literatury podstawowe;j:

Zarzadzenie Rektora;

Podstawy prawne praktyk;

Regulamin, organizacja i cele praktyk zawodowych;
Program praktyki zawodowej na studiach inzynierskich

Kierunkowe efekty uczenia sie Wiedza
K_W11: wykazuje sie pogtebiong wiedzg na temat - identyfikuje zasady i podstawowe problemy funkcjonowania instytucji (zaktadu
aktualnych kierunkéw rozwoju chemii jako nauki oraz pracy, firmy, przedsiebiorstwa) w ktorej realizuje praktyke;
najnowszych odkry¢ w tej dziedzinie; - rozpoznaje wptyw blizszego i dalszego otoczenia na funkcjonowanie instytuciji
K_W12: przedstawia zasady bezpieczenstwa i higieny (przedsiebiorstwa), w ktorej realizuje praktyke;
pracy w stopniu pozwalajagcym na samodzielng prace na - posiada podstawowg wiedze o normach, procedurach i wzorcowych zachowaniach
stanowisku badawczym i/lub pomiarowym; zwigzanych z wybrang sferg dziatalnosci;
K_W15: formutuje ogdlne zasady tworzenia i rozwoju - ma podstawowg wiedze o bezpieczenstwie i higienie pracy w instytucjach
wybranych form indywidualnej przedsiebiorczosci zwigzanych z wybrang sferg dziatalnosci kulturalnej, administracyjnej lub
umozliwiajgcej wykorzystanie wiedzy z nauk Scistych; biznesowe;j.
K_U02: krytycznie ocenia wyniki przeprowadzanych Umiejetnosci

eksperymentow, dokonywanych obserwaciji i obliczen
teoretycznych, a takze dyskutuje btedy;

K_KO02: pracuje w zespole przyjmujgc w nim rézne role;
K_KO04: poprawnie identyfikuje i rozstrzyga dylematy
zwigzane z wykonywaniem zawodu chemika;

K_KO06: w sposéb swiadomy i odpowiedzialny podejmuje sie
realizacji zadan badawczych, rozumiejgc spoteczne aspekty

- potrafi wyszukiwac, dobierac i wykorzystywac dostepne materiaty, i informacje
potrzebne do realizacji zadan w instytucjach zwigzanych z wybrang sferg
dziatalnosci kulturalnej, administracyjnej lub biznesowej; w Zzrédtach w jezyku
polskim i angielskim oraz z wykorzystaniem nowoczesnych technologii;

- w porozumieniu z opiekunem praktyk planuje i realizuje typowe projekty zwigzane
z wybrang sferg dziatalnosci kulturalnej, administracyjnej lub biznesowej;

- potrafi dobierac strategie realizowania dziatan praktycznych zwigzanych z wybrang,
sferg dziatalnosci kulturalnej, administracyjnej lub biznesowej;

- posiada umiejetnosci w zakresie oceny ustug zwigzanych z dziatalnoscig
kulturalna, administracyjng lub biznesowa;

- potrafi zastosowac¢ przepisy prawa odnoszace sie bezposrednio do swojego
stanowiska pracy w instytucji zwigzanej z wybrang sferg dziatalnosci kulturalnej,
administracyjnej lub biznesowej.

praktycznego zastosowania zdobytej wiedzy i umiejetnosci
oraz zwigzang z tym odpowiedzialnos¢;

Kompetencje spoteczne (postawy)

- ma swiadomos$c¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci, rozumie potrzebe ciagtego
doksztatcania sie i rozwoju osobistego;

- potrafi pracowaé w zespole petnigc rézne role (K02);

- odpowiedzialnie przygotowuje sie do swojej pracy projektujac i wykonujac zadania
okreslone przez siebie lub innych;

- wykazuje sie umiejetnoscig krytycznego myslenia i rozwigzywania problemoéow
wnoszac swoje pomysty do pracy zespotu.

Kontakt

aleksandra.dabrowska@ug.edu.pl
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