Zarzadzenie nr 10/2023
Dziekana Wydzialu Chemii
z dnia 26 wrzesnia 2023 roku

w sprawie procedury i terminéw oceny dziatalnosci dydaktycznej nauczycieli
akademickich w ramach Wydziatowego Systemu Zapewnienia Jako$ci Ksztatcenia na
kadencje 2020-2024

Dzialajac na podstawie Zarzadzenia Rektora Uniwersytetu Gdanskiego nr 102/R/18
z dnia 25 pazdziernika 2018 roku w sprawie funkcjonowania Wewngtrznego Systemu
Zapewnienia Jako$ci Ksztatcenia w Uniwersytecie Gdanskim oraz Uchwaty Rady
Wydziatu Chemii UG nr 03/12 z dnia 12 wrzes$nia 2012 w sprawie Wydziatowego
Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia na Wydziale Chemii UG zarzadza sig,
co nastepuje:

§1

1. Ocena nauczycieli akademickich w zakresie dziatalnosci dydaktycznej na Wydziale
Chemii odbywa sie poprzez trzy procedury ewaluacyjne:

a. Ocene okresowa pracownikéw
b. Hospitacje zaje¢ dydaktycznych
c. Badania ankietowe wér6d studentéw i doktorantow

2. Ocena doktorantéw w zakresie dziatalno$ci dydaktycznej na Wydziale Chemii
odbywa sie poprzez hospitacje zaje¢ dydaktycznych.

§2

1. Ocena, o ktérej mowa w § 1, ust. 1, lit. a prowadzona jest na podstawie art. 128
ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o Szkolnictwie Wyzszym i Nauce
(Dz. U. z 2018 r., poz. 1668 ze zm.), § 34 ust. 2 pkt. 27 Statutu Uniwersytetu
Gdanskiego z dnia 13 czerwca 2019 r. oraz Zarzadzenia Rektora UG z dnia
31 grudnia 2019 roku (nr 123/R/19) w sprawie oceny okresowej nauczycieli
akademickich Uniwersytetu Gdanskiego.

2. Ocena, o ktérej mowa w § 1, ust. 1, lit. b, prowadzona jest przez bezposredniego
przetozonego osoby ocenianej. Oceny dokonuje sig nie rzadziej niz raz na dwa lata.
7 kazdej przeprowadzonej hospitacji zaje¢ dydaktycznych sporzadza sig protokot,
ktérego wzor stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

3. Ocena, o ktérej mowa w § 1. ust. 1, lit. c prowadzona jest przez Wydziatowy Zespo6t
ds. Zapewnienia Jako$ci Ksztatcenia w oparciu o ankiete, ktorej wzor stanowi
zatacznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

- a. Badania prowadzone sg w taki sposéb, aby kazdy nauczyciel akademicki byt
poddany ocenie studentéw raz na dwa lata.

b. Wypelnione ankiety sa analizowane i opracowywane przez Wydziatowy
Zesp6t ds. Zapewnienia Jako$ci Ksztatcenia, po czym przewodniczacy zespotu



przygotowuje raport, ktéry przekazuje Prodziekanowi ds. Studenckich i
Ksztatcenia w terminie do 30 listopada danego roku.

c. Prodziekan ds. Studenckich i Ksztatcenia przekazuje wyniki oceny Dziekanowi,
ocenianemu  pracownikowi  oraz  osobie  kierujacej  jednostka,
‘w ktérej odbywaty sie zajecia.

d. Prodziekan ds. Studenckich i Ksztatcenia oraz przewodniczacy Wydziatlowego
Zespotu ds. Zapewnienia Jako$ci Ksztatcenia wiaczajg wyniki oceny do
corocznego ,Sprawozdania z oceny wiasnej za dany rok akademicki dla
Uczelnianego Zespotu ds. Zapewnienia Jako$ci Ksztatcenia”.

e. Przewodniczacy Wydziatowego Zespotu ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia
przedstawia ogélne wyniki oceny na grudniowym posiedzeniu Rady Wydziatu.

4. Ocena, o ktérej mowa w § 1. ust. 2 prowadzona jest przez kierownika jednostki
organizacyjnej prowadzacej dany przedmiot. Oceny dokonuje si¢ nie rzadziej niz
raz na 2 lata.

§3

1. W przypadku stwierdzenia podczas ktérejkolwiek z procedur ewaluacyjnych
danego pracownika nieprawidtowos$ci w procesie ksztatcenia, Dziekan Wydziatu
przeprowadza w obecno$ci bezposredniego przetozonego rozmowe wyjasniajaca
z takim pracownikiem. Z rozmowy sporzadzana jest notatka stuzbowa, ktérej wzor
stanowi zatgcznik nr 3 do niniejszego zarzadzenia.

2. Jezeli nieprawidtowos$ci wykazata ocena hospitacyjna, bezposredni przetozony
jest zobowigzany przeprowadzi¢ kolejng ocene w przeciggu jednego roku,
zwracajac szczegblng uwage na analize tych element6w, ktére byty nieprawidiowe
w poprzedniej ocenie.

3. Jezeli nieprawidlowo$¢ wykazata ocena ankietowa, Wydzialowy Zespoét
ds. Zapewnienia Jako$ci Ksztalcenia przeprowadza kolejne badanie ankietowe
zaje¢ prowadzonych przez takiego pracownika w przeciggu jednego roku.

4. Jezeli nieprawidlowos$ci wykazata ocena okresowa, Wydzialowa Komisja
Oceniajgca zarzgdza kolejng ocene pracownika w przeciaggu jednego roku.

§4

Traci moc Zarzadzenie nr 32/2020 Dziekana Wydziatu Chemii z dnia 26 pazdziernika
2020 roku w sprawie procedury i terminéw oceny dziatalnosci dydaktycznej nauczycieli
akademickich w ramach Wydziatowego Systemu Zapewnienia JakoSci Ksztatcenia na
kadencje 2020-2024.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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