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prof. UG, dr hab. Przemystaw Kulawczuk
Formy zajeé, sposoéb ich realizacji i przypisana im liczba godzin Liczba punktow ECTS
Formy zajec¢ 3
Wyktad, Cw. audytoryjne zajecia 45 godz.

Sposéb realizacji zajec

zajecia w sali dydaktycznej
Liczba godzin

Wyktad: 15 godz., Cw. audytoryjne: 30 godz.

konsultacje 5 godz.
praca wtasna studenta 25 godz.
RAZEM: 75 godz. - 3 ECTS

Cykl dydaktyczny
2018/2019 zimowy

Status przedmiotu Jezyk wyktadowy
obowigzkowy polski
Metody dydaktyczne Forma i sposoéb zaliczenia oraz podstawowe kryteria oceny lub

- Analiza zdarzen krytycznych (przypadkow)
- Praca w grupach

- projekty grupowe, projekty indywidualne

- wyktad interaktywny

wymagania egzaminacyjne
Sposéb zaliczenia

Zaliczenie na ocene
Formy zaliczenia

Test wiedzy — pytania otwarte i zamkniete 30% punktéw

Projekt grupowy 30% punktéw

Projekt indywidualny 25% punktow

Prezentacja studium przypadku 15% punktow
Podstawowe kryteria oceny

Student bedzie gromadzit punkty (maksymalna 100) wedtug klucza okreslonego
powyzej, skala ocen zgodna z regulaminem studiow

Test wiedzy kryteria oceny: poprawnos$¢ odpowiedzi zamknietych oraz jakos¢ (idea ,
wykonalnos¢) odpowiedzi na pytania otwarte

Projekt grupowy kryteria oceny: idea, wykonalnos$¢, poprawnose,

Projekt indywidualny kryteria oceny: idea, wykonalnos¢, poprawnos¢

Prezentacja studium przypadku: innowacyjno$¢ doboru tematu, jako$¢ prezentacii
ustnej, jakos¢ resume studium przypadku

Sposéb weryfikacji zatozonych efektow ksztatcenia
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Sposoéb weryfikacji przyswojenia wiedzy:

Student poprawnie odpowiada na pytania obejmujace zagadnienia z zakresu projektowania start upéw (K_BCh_WO01, K_BCh_W08, K_BCh_W09, K_
BCh_W12).

Sposoéb weryfikacji nabycia umiejetnosci:

Student prawidtowo projektuje przedsiebiorstwa i przedsiewziecia wykorzystujac poznane narzedzia (K_ BCh_U05, K_BCh_U07, K_BCh_U11, K_
BCh_U12).

Sposoéb weryfikacji nabrania kompetencji spotecznych:

Student sporzgdza harmonogram i plan operacyjnego wdrozenia,

planuje kolejno$¢ wykonywania poszczegolnych etapow pracy;

przestrzega polecen prowadzacego; weryfikuje uzyskane wyniki
w réznych zrédtach (K_BCh_K01, K_BCh_K03, K_ BCh_K04,

K_BCh_KO05, K_BCh_KO06).

Okreslenie przedmiotow wprowadzajacych wraz z wymogami wstepnymi

A. Wymagania formalne
brak

B. Wymagania wstepne
brak
Cele ksztalcenia

Celem przedmiotu jest nabycie podstawowej wiedzy w zakresie zaktadania i funkcjonowania start upéw oraz nabycie umiejetnosci w zakresie
wykorzystywania narzedzi do projektowania nowych przedsiebiorstw i przedsiewzie¢
Tresci programowe

Wyktad:

. Motywy zatozycielskie przy tworzeniu nowych przedsiebiorstw

. Aktywa przedsiebiorcy i ich znaczenie

. Biznes jako przedsiewziecie zespotowe. Zaplanowanie kwalifikacji niezbednych do sukcesu

. Znaczenie czasu przy rozpoczynaniu dziatalnosci biznesowej. Harmonogramy i terminarze

. Koncepcje teoretyczne w zakresie uruchamiania biznesu (sposoby formowania modelu biznesowego na start up)

. Motyw wiodacy biznesu i jego odpornos¢ na niepowodzenie. Czynniki sukcesu formowania nowego przedsiebiorstwa
. Formowanie modelu biznesowego start upu

O NO O~ ON =

. Podstawowa kalkulacja optacalnosci

9. Formowanie struktury prawnej przedsigbiorstwa

10. Projektowanie struktury organizacyjnej

11. Projektowanie dziatan rynkowych i przychodéw — cele

12. Monitoring biznesu, korekty, restrukturyzacja start upu i ocena postepu rozwoju

Cwiczenia

1.Bilans szans i zagrozen przy rozpoczynaniu dziatalnosci gospodarczej

2.Sporzadzanie harmonogramu i planu operacyjnego wdrozenia

3.Ustalenie motywow odbiorcéw, wartosci transakcji jednostkowych i czynnikdw sukcesu

4. Sformutowanie modelu biznesowego start upu

5. Sporzadzenie kalkulacji optacalnosci

6. Wybor formy prawnej

7. Zaprojektowanie struktury organizacyjne;j

8. Zaprojektowanie struktury wymaganych kwalifikacji i zatrudnienia kapitatu ludzkiego

9. Zaprojektowanie celéw rynkowych i przychodow

10. Zaprojektowanie systemu monitoringu i sposobu wnioskowania na jego podstawie
Wykaz literatury

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zaje¢ (zdania egzaminu):

A.1. wykorzystywana podczas zaje¢

1.Jak zostaé i pozostaé przedsiebiorcg, PARP , 2014

1. T. Gotebiewski (red), Modele biznesu polskich przedsiebiorstw, SGH 2008

2. Modele biznesowe budowy i rozwoju firm spin off na podbudowie szkoty wyzszej, praca zbiorowa, IBnDiPP, Warszawa 2010
3. Modele biznesowe przedsiebiorstw tworzonych na bazie szkét wyzszych, IBnDiPP, Warszawa 2011

4. Materiaty elektroniczne dostarczone przez wyktadowce

A.2. studiowana samodzielnie przez studenta

S. Blank , B. Dorf, Podrecznik startupu., Helion Warszawa 2011

B. Literatura uzupetniajgca
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1.Przedsiebiorczos$¢ technologiczna i intelektualna XXI wieku, praca zbiorowa pod red. Mieczystawa Baka i Przemystawa Kulawczuka, KIG,
Warszawa 2009

Efekty ksztatcenia Wiedza
(obszarowe i kierunkowe)

Student wie:
1. Jakie sa motywy zatozycielskie przy tworzeniu nowych przedsigbiorstw
2. Z czego sktadajg sie aktywa przedsiebiorcy i ich znaczenie
3. Jak funkcjonuje w biznesie kapitat ludzki
4. Jakie jest znaczenie czasu przy rozpoczynaniu dziatalnosci biznesowej.
5. Jakie sg koncepcje teoretyczne w zakresie uruchamiania biznesu (sposoby
formowania modelu biznesowego na start up)
6. Jakie jest motyw wiodacy biznesu i jego odpornos¢ na niepowodzenie. Jakie sg
gtéwne czynniki sukcesu formowania nowego przedsigbiorstwa
7. Na czym polega formowanie modelu biznesowego start upu
8. Jak sporzadzi¢ podstawowg kalkulacje optacalnosci
9. Jak dokonuje sie formowanie struktury prawnej przedsigebiorstwa
10. Na czym polega projektowanie struktury organizacyjnej
11. Na czym polega projektowanie dziatan rynkowych i przychodéw — cele
12. Jakie sg zadania monitoringu biznesu, korekt, restrukturyzacji start upu i oceny
postepu rozwoju
Umiejetnosci

K_BCh_Wo01 opisuje relacje miedzy ekonomig i
funkcjonowaniem przemystu chemicznego

K_BCh_WO08 wymienia i opisuje podstawowe pojecia i
zasady z zakresu ochrony wiasnosci przemystowej i prawa
autorskiego oraz korzystania z zasob6w informaciji
patentowej

K_BCh_WO09 opisuje zasady tworzenia oraz rozwoju form
indywidualnej przedsiebiorczosci wykorzystujac wiedze z
zakresu ekonomii

K_BCh_W12 ma podstawowg wiedze o cztowieku jako
podmiocie tworzacym struktury ekonomiczne w biznesie
chemicznym oraz ma elementarng wiedze o zasadach i

motywach dziatania cztowieka w tych strukturach

Student umie:

1.Sporzadzi¢ bilans szans i zagrozen przy rozpoczynaniu dziatalno$ci gospodarczej
2.Sporzadzi¢ harmonogram i plan operacyjnego wdrozenia

3.Ustali¢ motywy odbiorcéw, wartosci transakcji jednostkowych i czynniki sukcesu
4. Sformutowaé model biznesowy start upu

5. Sporzadzi¢ kalkulacje optacalnosci

6. Dokona¢ wyboru formy prawne;j

7. Zaprojektowac strukture organizacyjng

8. Zaprojektowa¢ strukture wymaganych kwalifikacji i zatrudnienia kapitatu
ludzkiego

9. Zaprojektowac cele rynkowe i przychody

10. Zaprojektowac prosty system systemu monitoringu i sposob wnioskowania na
jego podstawie

K_BCh_UO05 dokonuje oceny przydatnosci i sposobu
funkcjonowania w przemysle chemicznym istniejacych
rozwigzan inzynieryjno-technicznych oraz metod badawczo-
pomiarowych

K_BCh_UQ07 dokonuje wstepnej analizy ekonomicznej
zaprojektowanych i realizowanych zadan inzynierskich

K_BCh_U11 wykorzystuje zdobytg wiedze ekonomiczng w
samodzielnym podejmowaniu dziatalnosci gospodarczej i
rozstrzygania dylematéw pracy zawodowe;j

K_BCh_U12 potrafi bra¢ udziat w analizach i ocenach
alternatywnych rozwigzan probleméw ekonomicznych i Kompetencje spoteczne (postawy)

dobiera¢ metody oraz instrumenty pozwalajace racjonalnie Samodzielno$¢, inicjatywa, praca zespotowa, pomoc innym studentom
je rozstrzygac

K_BCh_KO01 identyfikuje poziom swojej wiedzy i
umiejetnosci oraz potrzebe aktualizowania wiedzy
inzynierskiej, ciagtego doksztatcania sie zawodowego i
rozwoju osobistego

K_BCh_KO03 samodzielnie ustala lub realizuje ustalony plan
dziatania okreslajac priorytety stuzace jego realizacji

K_BCh_K04 wykazuje odpowiedzialnos¢ za
bezpieczenstwo pracy witasnej i innych

K_BCh_KO05 ma przekonanie o istotnosci zachowywania sie
w sposob profesjonalny w kazdej sytuacji, ponoszenia
petnej odpowiedzialnosci w zakresie dziatan inzynieryjnych i
ich wptywu na $rodowisko naturalne oraz przestrzegania
zasad etyki zawodowe;j

K_BCh_KO06 orientuje si¢ w ogdinych zasadach tworzenia i

funkcjonowania form indywidualnej przedsiebiorczosci
Kontakt

pkl@post.pl

Projektowanie start-upow #13.3.0734 | Strona 3z 3



