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Analiza loséw absolwentéw 2014/15
sprawozdanie z analizy przeprowadzone] przez Wydziatowy Zespét ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia

Kolejnej corocznej analizy loséw absolwentéw dokonano na podstawie informacji zawartych:
1. Na stronie internetowej Wydziatu Chemii "Klub absolwenta"

2. W ankietach przeprowadzonych wsrdd absolwentéw uczestniczgcych w uroczystosci rozdania dyploméw w
2015 roku.

3. W raporcie pt. "Badanie losow absolwentéw Uniwersytetu Gdanskiego" przygotowanym przez Biuro Karier
UG (w zataczeniu).

Ad.1.

W maju 2015 r., z inicjatywy absolwentéw, nastapita zmiana zasad funkcjonowania "Klubu Absolwentéw". W miejsce
strony internetowej Wydziatu Chemii utworzone zostato konto Klubu Absolwenta Wydziatu Chemii UG na serwisie
spotecznosciowym FACEBOOK (https://www.facebook.com/chemia.ug). Przystgpienie do Klubu wigze sie ze

standardowag rejestracjg i pdzniejszym zaakceptowaniem przystgpienia do grona znajomych przez koordynatora
Klubu. Aby zostaé cztonkiem Klubu nie jest wymagane wypetnienie ankiety, o czynnos¢ takg cztonkowie sg proszeni
juz po przystgpieniu do Klubu. Ankieta w formie internetowej znajduje sie pod adresem:
http://goo.gl/forms/8t0Y4xRIXJ. Jak do tej pory ta forma aktywnosci przyniosta wzrost liczby zarejestrowanych

absolwentéw do ok. 200 oséb. Niestety, prawie zaden z nowo zarejestrowanych uczestnikéw nie wypetnit ankiety,
wobec czego zwrot ankiet jest praktycznie zerowy. Obserwuje sie co prawda sporg aktywnos¢ dotyczacg wymiany
réznych informacji, zasobéw oraz wzajemnego wsparcia pomiedzy absolwentami, co byto nadrzednym celem
zwigzanym z utworzeniem Klubu, natomiast ta forma dziatalnosci nie stwarza mozliwosci pozyskiwania wiarygodnych
informacji na temat loséw absolwentdw.

Ad. 2.

W dniu 2 grudnia 2015 r. zostata przeprowadzona ankieta wsrod absolwentow Wydziatu Chemii, koriczacych studia Il
stopnia w tym roku. tacznie, w ankiecie wzieto udziat 24 absolwentéw kierunku CHEMIA i 10 absolwentéw kierunku
OCHRONA SRODOWISKA, razem 34 oséb. Absolwenci odpowiadali na pytania zwigzane z ich opinig o przebytych
studiach, a takze podawali podstawowe informacje na temat swojego zatrudnienia. Zbiorcze wyniki ankiety



przedstawiono ponizej, liczby zawarte w tabeli reprezentujg procent respondentéw, ktérzy zaznaczyli dang
odpowied? w ankiecie.

1. Jak ocenia Pan/i poziom ukoniczonych studiow (5 oznacza poziom CH 0s Razem

bardzo wysoki, 1 bardzo niski)?

e 1 0 0 0

o 2 0 10 3

e 3 13 40 21

. 4 54 40 50

e 5 33 10 26
2. Czy sg obszary wiedzy zwigzane ze studiami na ukoriczonym przez CH 0s Razem

Pana/iag Wydziale, ktérych zdecydowanie brakowato Panu/i w
aktualnym programie studiow?

e tak 21 30 24
* nie 25 10 21
* nie zastanawiatem/am sie nad tym 38 60 44
¢ odpowiedz otwarta 13 0 9
3. Bedac absolwentem, jakie najmocniejsze strony naszego Wydziatu CH oS Razem

wskazatby/aby Pan/i swoim znajomym, chcgcym rozpoczaé studia
(prosze wskazac poprzez zakreslenie 1-2 cechy):

e dobrze przygotowana kadra wyktadowcoéw 63 50 59

e dobry program studiéow 25 0 18

¢ dobra organizacja procesu dydaktycznego 29 29 26

e cechy personalne wyktadowcow 38 70 47

¢ mozliwos¢ zrealizowania swoich oczekiwan w zdobywaniu 17 10 15
wiedzy

¢ praktyczne podejscie wyktadowcéw do omawianych 29 20 26
probleméw

e nastawienie wyktadowcow na rozwigzywanie probleméw 8 0 6
studentéw

* inne 0 0 0

4. Jak Pan/i ocenia poziom wiedzy przekazywanej przez CH 0s Razem

wyktadowcéw (5 oznacza poziom bardzo wysoki, 1 bardzo niski)?

e 1 0 0 0

e 2 0 0 0

e 3 4 40 15

e 4 50 40 47

e 5 46 20 38




5. Z punktu widzenia potrzeb rynku i oczekiwan pracodawcy, wiedza CH 0s Razem

ktora Pan/i zdobyta w czasie studiow jest (wlasciwe zakresli¢)?

e zdecydowanie przydatna 21 20 21

* raczej przydatna 42 30 38

* raczej nieprzydatna 4 30 12

* zdecydowanie nieprzydatna 0 0 0

e jestto zréznicowane i zalezy od konkretnego przedmiotu 42 20 35

¢ trudno powiedzieé 0 0 0
6. Stojac przed ponownym wyborem studiéw, czy CH oS Razem

zdecydowatby/taby sie Pan/i na te uczelnie (wtasciwe zakresli¢)?

e tak 83 60 76

* nie 17 40 24
7. Miejsce pracy CH (0N Razem

* uczelnia 13 0 9

* laboratorium 25 10 21

* przemyst 8 0 6

* szkofa 4 0 3

* inne 4 20 9

e brak* 46 70 52
8. Wykonywany zawdd CH 0s Razem

* doktorant 13 0 9

e analityk 25 10 21

* asystent 0 0 0

e przedstawiciel handlowy 0 0 0

e specjalista 0 0 0

* nauczyciel 4 0 3

* inne 0 20 6

e student 0 0 0

* brak 50 0 35
9. Czy moze Pana/i wskazaé przedmioty, ktdre w szczegdlny sposdb CH 0sS Razem

wzbogacity wiedze, ktédrg mozna bezposrednio zastosowac w

Pana/i pracy zawodowej (wtasciwe zakresli¢)?

e tak 42 0 29

* nie 21 30 24

e nie chce sie wypowiada¢ na ten temat 29 70 41

10. Zjakich mozliwosci oferowanych przez uczelnie Pan/i skorzystat/a CH 0sS Razem

w trakcie toku studidw (wtasciwe zakreslic¢)?

e wymiana miedzynarodowa 13 0 9

e pomoc materialna 21 40 26

* staze/praktyki 33 40 35

» dodatkowe zajecia/kursy 29 40 32

* kota naukowe 21 0 15

* inne 8 0 6

*QOsoby, ktére nie zaznaczyty w tym punkcie zadnej z pieciu powyzszych opgji.



Analiza powyzszych wynikéw pozwolita WZZJK na sformutowanie nastepujacych wnioskdéw:

- Ogodlnie rzecz biorgc, studenci dobrze ocenili ukoriczone studia, jednak wyraznie nizej niz w badaniach z
poprzednich lat: 76% okreslito poziom studiéw na 4 lub 5 w pieciostopniowej skali 1-5 (93% w ub. roku), 85%
wysoko ocenito jakos¢ wiedzy przekazywanej przez wyktadowcédw (oceny 4 lub 5 w tej samej skali, 98% w ub.
roku), a 59% uznato uzyskane efekty ksztatcenia jako zdecydowanie przydatne i przydatne z punktu widzenia
potrzeb rynku i oczekiwan pracodawcéw (69% w ub. roku). Za najmocniejsze strony studiowania na kierunku
uznano dobrze przygotowang kadre naukowa (59%, 86% w ubieglym roku) oraz profesjonalizm wyktadowcow.
Program, organizacja i inne aspekty procesu ksztatcenia byly rzadziej wskazywane jako mocne strony studiéw
na Wydziale Chemii. Wyniki te wskazujg na spadek satysfakcji absolwentéw z odbytych studiéw w poréwnaniu
z latami ubiegtymi.

- Absolwenci kierunku OCHRONA SRODOWISKA prezentujg nizszy poziom satysfakcji ze studidw, niz absolwenci
kierunku CHEMIA. Przyktadowo, 87% absolwentéw CHEMII ocenia poziom studidw jako bardzo wysoki lub
wysoki), podczas gdy podobne zdanie deklaruje tylko 50% absolwentéw OCHRONY SRODOWISKA. Podobne
zréznicowanie mozna zaobserwowaé m.in. w ocenie przygotowania kadry wyktadowcoéw, brakéow w uzyskanej
wiedzy, poziomu wiedzy przekazywanej przez wyktadowcdéw, przydatnosci wiedzy dla wykonywanej pracy, itd.
Jest to zjawisko nowe, ktdre nie wystepowato tak wyraznie w poprzednich latach.

- Sposrdd absolwentéw, 58% nie wskazato zadnego miejsca zatrudnienia, przy czym w wiekszej mierze dotyczy
to absolwentéw kierunku OCHRONA SRODOWISKA (70%) niz absolwentéw kierunku CHEMIA (46%). S3 to
wartosci znacznie nizsze niz poprzednich latach, ktére wskazujg na trudnosci ze znalezieniem zatrudnienia,
pomimo poprawiajgcej sie sytuacji na polskim rynku pracy.

- Zatrudnieni absolwenci podjeli prace w zasadzie wytgcznie w laboratoriach analitycznych i przemystowych.
Zwraca uwage wyrazny spadek liczby oséb, ktdére podjety studia doktoranckie po ukorczeniu studiéw II
stopnia. Wskaznik ten spadt z 41% w poprzednim roku do 9% w roku 2015.

- Stosunkowo wysoki odsetek absolwentdéw skorzystat z praktyk (35%), dodatkowych zajec i kurséw (32%) oraz z
pomocy materialnej (26%), chociaz i w tych kategoriach nastgpit spadek wskaznikéw w poréwnaniu z
poprzednim rokiem. Spadt rowniez odsetek studentéw biorgcych udziat w wymianie miedzynarodowej, z 28%
w 2014 r. do 9% w 2015 r.).

W opinii WZZIK, nalezy sie z ostroznoscig odniesé¢ do wynikéw powyzszej ankiety, ze wzgledu na dos$¢ przypadkowy i
mato reprezentatywny sktad grupy respondentéw, biorgcych udziat w uroczystosci rozdania dyplomdéw. Tym
niemniej, nie mozna zignorowac faktu, ze wtasciwie we wszystkich punktach ankiety (ocena studiow, zatrudnialnosé,
itp.), wskazniki sg nizsze w poprzednim roku. Trudno na biezgco wskazaé przyczyny takiego stanu rzeczy, sg one
zapewne ztozone. Jednakze nalezy kontynuowaé badania absolwentéw, aby stwierdzi¢ czy obserwowane
pogorszenie opinii jest zjawiskiem jednorazowym, czy tez wskazuje na poczatek jakiegos$ niekorzystnego trendu.

Ad. 3.

Na przetomie grudnia 2015 i stycznia 2016 Biuro Karier UG przeprowadzito badanie ankietowe wsrdd absolwentow
Uniwersytety Gdanskiego, ktérzy ukonczyli studia w 2015 roku. Pomimo szeroko zakrojonej akcji informacyjnej
skierowanej do absolwentéw, badania zakonczyty sie niepowodzeniem. Ankiety wypetnito zaledwie 236 sposréd
6075 absolwentéw catego Uniwersytetu (niecate 4%). W opinii Biura Karier, analizujgcego ankiety, stanowito to zbyt
niski zwrot odpowiedzi, aby mozna byto na ich podstawie sformutowac znaczgce wnioski dla uczelni, a tym bardziej
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dla poszczegélnych wydziatéw. Tym niemniej analize uzyskanych danych, przeprowadzong przez Biuro Karier,
zatgczam do niniejszego sprawozdania. Mimo présb, nie udato mi sie uzyska¢ od Biura Karier wyodrebnionych
danych dotyczacych absolwentéw Wydziatu Chemii, zatem WZZJK nie mégt sie do nich ustosunkowad.



